
М униципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

детский сад №  30 г. Азова 

(МБДОУ)

СО ГЛАСО ВАН О

Педагогическим советом 

МБДОУ

(протокол от 29.08.2025 № 1)

П ЛАН  РАБОТЫ

М униципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

детский сад №  30 г. Азова 

на 2025/2026 учебны й год

г.Азов, 2025

Содержание

П ояснительная записка

Блок I. ВО СП ИТАТЕЛ ЬН АЯ И О БРАЗО ВАТЕЛ ЬНАЯ ДЕЯТЕЛ ЬН О СТЬ

1.1. Реализация образовательных программ

1.2. Работа с семьями воспитанников

Блок II. АДМ ИН ИСТРАТИ ВНАЯ И М ЕТОДИ ЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬН ОСТЬ

2.1. М етодическая работа

2.2. Нормотворчество

2.3. Работа с кадрами

2.4. Контроль и оценка деятельности

Блок III. ХО ЗЯЙ СТВЕН НАЯ ДЕЯТЕЛ ЬН О СТЬ И БЕЗО П АСН ОСТЬ

3.1. Закупка и содержание материально-технической базы

3.2. Безопасность



П рилож ения

П рилож ение 1. П лан управленческой работы  детского сада по организации летней 

оздоровительной работы

П рилож ение 2. Граф ик оперативных совещ аний при заведую щ ем 

П рилож ение 3.

Пояснительная записка

Ц Е Л И  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И  Д Е Т С К О Г О  С А Д А  Н А  П Р Е Д С Т О Я Щ И Й  У Ч Е Б Н Ы Й  

ГО Д

П о итогам анализа деятельности детского сада за прош едш ий учебный год, с учетом 

направлений программы развития детского сада и изменений законодательства, 

необходимо:

1. П овы сить качество реализации образовательной программы дош кольного 

образования, в том  числе обеспечить условия, которые поспособствую т 

участию  воспитанников в событиях Года защ итника Отечества.

2. М одернизировать перечень средств обучения и воспитания, необходимых для 

реализации образовательной программы дош кольного образования, 

присмотра и ухода за детьми в дош кольной организации

3. О беспечить педагогическое просвещ ение родителей (законных 

представителей) детей дош кольного возраста, посещ аю щ их М БД О У  .

4. И зменить подход к организации дополнительного профессионального 

образования педагогических работников.

ЗА Д А Ч И  Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И  Д Е Т С К О Г О  С А Д А  Н А  П Р Е Д С Т О Я Щ И Й  

У Ч Е Б Н Ы Й  ГО Д

Для достиж ения намеченных целей необходимо выполнить:

• обеспечить методическое сопровож дение реализации основной 

образовательной программы М БДО У;

• создать условия для подготовки коллективны х и индивидуальных 

просветительских мероприятий для родителей (законных представителей) 

воспитанников М БДО У, ответов на вопросы  родителей о воспитании и 

развитии детей, подобрать оптимальные формы просвещ ения;

• организовать мониторинг и модернизацию  материально-технического 

обеспечения реализации образовательной программы М БДО У;

• создать условия для полноценного сотрудничества с социальны ми партнерами 

для разностороннего развития воспитанников и реализации воспитательных 

мероприятий;

• соверш енствовать организационные механизмы  повыш ения 

профессионального уровня педагогических работников;



Блок I. ВО СП И ТАТЕЛ ЬН О ­

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ  

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

1.1. Реализация образовательны х программ

1.1.1. Р еализация основной  образовательн ой  п рограм м ы  дош кольного  

образования

М ероп рияти е С рок О тветственны й

В осп и тательн ая работа

О рганизовать сетевое взаимодействие с 

социальны ми партнерами по вопросам 

воспитательной работы  с воспитанниками

М ай
старш ий

воспитатель

П роанализировать содерж ание основной 

образовательной программы дош кольного 

образования (далее -  О О П  ДО) на необходимость 

внесения правок и дополнений

м ай-ию ль

старш ий

воспитатель,

воспитатели

Составлять полож ения и сценарии для проведения 

воспитательных мероприятий, отраж енных в ООП

ДО

в течение 

года
воспитатели

Готовить списки воспитанников и работников, 

которые в силу успеш ны х результатов своей 

деятельности достойны  поднимать/спускать и 

вносить Государственный флаг

ежемесячно 

до 5 числа

воспитатели групп,

старш ий

воспитатель

О бразовательн ая работа

В недрить в работу воспитателей новые методики 

работы  для развития лю бознательности, 

формирования познавательны х действий у 

воспитанников

Октябрь-

декабрь

Старш ий

воспитатель

О беспечить условия для индивидуализации 

развития ребенка, его личности, мотивации и 

способностей

ноябрь воспитатели

Разработать новые цифровые материалы  для 

реализации деятельности с использованием 

дистанционны х образовательны х технологий (для 

детей от 5 лет)

ноябрь,

февраль

воспитатели групп,

старш ий

воспитатель



Составить план преемственности дош кольного и 

начального общ его образования (для 

подготовительной группы)

май-ию ль

воспитатели 

подготовительной 

группы, старш ий 

воспитатель

О беспечить обновление в групповых ячейках и 

кабинетах дидактических и наглядных материалов 

для создания насыщ енной развиваю щ ей 

предметно-пространственной среды

в течение 

года

старш ий

воспитатель

О рган изаци я обучения и восп итан ия с п рим енением  ди станц ион н ы х

образовательн ы х технологий

П ровести закупку оборудования для применения 

электронного обучения, дистанционны х 

образовательны х технологий при реализации 

дош кольной образовательной программы

Октябрь-

ноябрь

Заведую щ ий,

контрактный

управляю щ ий

О рганизовать для родителей:

• онлайн-экскурсию  по образовательным 

платформам детского сада;

• консультации по вопросам реализации 

О О П  ДО с применением ДОТ;

• анкетирование на тему: «М ой ребенок и 

цифровые технологии»

М арт -  

апрель

Старш ий

воспитатель

П ровести встречи с участниками образовательных 

отнош ений о необходимости пересмотра реш ения 

о реализации дош кольной образовательной 

программы  с применением электронного 

обучения, дистанционны х образовательных 

технологий

Апрель

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель,

воспитатели

старш их и

подготовительных

групп

Разместить на официальном сайте детского сада 

информацию  о реализации образовательных 

программ с применением электронного обучения, 

дистанционны х образовательны х технологий в 

следую щ ем учебном году

Н е позднее 

1 мая

О тветственны й за 

сайт, старш ий 

воспитатель

1.1.2. Р еализация доп ол н и тел ьн ы х общ еразвиваю щ и х програм м

М ероп рияти е С рок О тветственны й

О рган изаци я обучения

Разработать/скорректировать дополнительны е 

общ еразвиваю щ ие программы
А вгуст воспитатели



Ф ормировать учебные группы
август,

декабрь
Воспитатели

Составить расписание кружков, дополнительны х 

занятий

август,

декабрь
Воспитатели

О рганизовать информационную  кампанию  в целях 

привлечения детей к обучению по дополнительны м 

общ еразвиваю щ им программам

ап рель-

август
Воспитатели

О рган изаци я обучения с прим енением  

ди стан ц и он н ы х образовательн ы х технологий

Н азначить ответственных за информирование и 

консультирование родителей (законных 

представителей) воспитанников по переходу на 

обучение с применением дистанционных 

образовательны х технологий

Сентябрь Заведую щ ий

П одготовить полож ения о реализации дополнительных 

общ еразвиваю щ их программ или их частей с 

применением дистанционны х образовательных 

технологий

октябрь
старш ий

воспитатель

Сформировать реестр дополнительны х 

общ еразвиваю щ их программ и/или их частей 

(модулей), реализуемых педагогами с применением 

дистанционны х образовательны х технологий

октябрь
старш ий

воспитатель

В нести корректировки в дополнительны е 

общ еразвиваю щ ие программы (рассчитанны е на 

обучение детей от 5 лет) в части закрепления обучения 

с помощ ью  дистанционны х технологий

ноябрь -  

декабрь

педагоги

дополнительного

образования

П одготовить план организации образовательного 

процесса по дополнительны м общ еразвиваю щ им 

программам в случае перехода на обучение с 

применением дистанционны х образовательных 

технологий

декабрь
старш ий

воспитатель

О пределить ресурсы , которые будут применяться при 

реализации дополнительных общ еразвиваю щ их 

программ с применением дистанционны х 

образовательны х технологий

декабрь
старш ий

воспитатель

Разместить на официальном сайте детского сада 

вкладку «Дистанционное обучение» с инструкциями, 

памятками, рекомендациями, перечнем цифровых 

сервисов, онлайн-ресурсов и т.п.

январь
старш ий

воспитатель



1.1.3. Л етн яя оздоровител ьн ая работа

М ероп рияти е С рок О тветственны й

П ровести опрос родителей (законных представителей) 

о посещ ении воспитанников в летний период
А прель Воспитатели

О рганизовать осмотр игровых площ адок и 

оборудования на наличие повреж дений/необходимости 

ремонта

апрель

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

П ровести ревизию  и подготовить летнее выносное 

игровое оборудование (скакалки, мячи разных 

размеров, наборы для игр с песком, кегли, мелки и 

канцтовары  для изобразительного творчества и т. д.)

апрель

заместитель 

заведую щ его по 

АХЧ, старш ий 

воспитатель

О беспечить благоустройство территории (сбор 

опавш ей листвы, высадка цветов и т.д.)
апрель-май

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

Сформировать перечень оздоровительных процедур на 

летний период с учетом состояния здоровья 

воспитанников

май медсестра

Собрать согласия/отказы  родителей (законных 

представителей) на закаливание воспитанников
май воспитатели

Создать условия для проведения закаливаю щ их и иных 

оздоровительных процедур
май

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

Сформировать перечень двигательной активности 

воспитанников в летний период
май

инструктор по

физической

культуре

Сформировать перечень воспитательно ­

образовательны х мероприятий на летний период
май

старш ий

воспитатель,

воспитатели

О формить план летне-оздоровительной работы  с 

воспитанниками
май

старш ий

воспитатель,

воспитатели

П ровести инструктаж  воспитателей (о профилактике 

детского травматизма, правилах охраны ж изни и 

здоровья детей в летний период, требованиях 

организации и проведении спортивных и подвиж ных 

игр)

май
старш ий

воспитатель



1.2. Работа с семьями воспитанников

1.2.1. П лан-граф ик  взаим одей стви я с родителям и (зак онн ы м и  представи телям и)

Ф орм а взаим одействия С рок О тветственны й

С истем а взаим одействия по вопросам  орган изаци онн ой  и адм инистративной  

деятельности  дош кольной  организации

П ровести встречи по сбору:

• согласий/отказов (информированное 

добровольное согласие на 

медицинское вмеш ательство или 

отказ от медицинского 

вмеш ательства, согласие на 

обработку персональны х данных 

родителя и детей, на логопедическое 

сопровож дение ребенка и т.п.);

• заявлений (о праве забирать ребенка 

из детского сада, о предоставлении 

мер социальной поддержки, 

диетического питания ребенку т.п.)

Сентябрь

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель,

медицинский

работник

О рганизовать и провести Д ень открытых 

дверей
октябрь, май

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

О беспечить условия для участия родителей в 

субботниках детского сада
октябрь, апрель

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

Готовить материалы, информирую щ ие 

родителей (законных представителей) 

воспитанников о правах их и их детей, 

вклю чая описание правомерных и 

неправомерных действий работников. 

Размещ ать материалы на информационных 

стендах и сайте детского сада

не реже 1 раза в 

полугодие

старш ий

воспитатель

О бновлять информационны е стенды, 

публиковать новую информацию  на сайте 

детского сада по текущ им вопросам

по

необходимости, 

но не реж е 1 раза 

в месяц

старш ий

воспитатель

О беспечить персональные встречи с 

администрацией детского сада
по запросу

секретарь,

заведую щ ий

О беспечить рассы лку информации по 

текущ им вопросам и общ ение в родительских 

чатах

в течение года воспитатели групп



П осещ ать семьи воспитанников, состоящ их на 

различных видах учета
в течение года воспитатели групп

С опровож дать деятельность родительского 

мониторинга организации питания 

воспитанников (посещ ение помещ ений для 

приема пищ и, изучение документов по 

организации питания и т. п.)

в течение

года (при наличии

заявок)

ответственны й по 

питанию

С отрудн ичество по вопросам  инф орм аци онн ой  безопасности  детей

Родительское собрание на тему: «У слуга 

"Родительский контроль"»
Сентябрь, апрель П сихолог

Круглы й стол «И нформационная безопасность 

детей»
О ктябрь, май

старш ий

воспитатель

Родительское собрание в подготовительной 

группе на тему: «Ц ифровая грамотность 

детей»

Н оябрь
В оспитатели в 

группах

К онсультирование родителей по вопросам 

защ иты  воспитанников от распространения 

вредной для них информации «О защ ите детей 

от информации, причиняю щ ей вред их 

здоровью  и развитию »

Декабрь
Старш ий

воспитатель

Семейны й всеобуч «П лю сы и минусы  

телевидения для дош кольников»
Январь

Старш ий

воспитатель

П одготовка буклетов по информационной 

безопасности детей и размещ ение их на сайте 

и на информационны х стендах детского сада

В течение года
Старш ий

воспитатель

С отрудн ичество по вопросам  п атриотической  и идеологической  

восп итательн ой  работы  с воспитанникам и

О рганизовать беседу о роли государственной 

символики в воспитании детей
Сентябрь

Старш ий

воспитатель

О беспечить совместные с воспитанниками 

церемонии вынос флага и исполнения гимна 

России ко Дню народного единства, Дню 

Конституции, Дню  защ итника Отечества, Дню 

России

накануне 4 

ноября, 12 

декабря, 23 

февраля, 12 ию ня

старш ий

воспитатель

О рганизовать экскурсию  совместно с 

воспитанниками в библиотеку по теме: 

«Родной край»

декабрь воспитатели групп

О рганизовать круглый стол на тему: 

«П атриотическое и идеологическое 

воспитание детей -  важная составляю щ ая 

будущ его»

декабрь
старш ий

воспитатель



О рганизовать родительский ринг 

«П атриотическое воспитание воспитанников: 

что могут сделать родители?»

март педагог-психолог

П ровести совместную  с воспитанниками 

акцию «П одарки ветеранам»
накануне 9 мая воспитатели групп

К оллек ти вн ы е м ассовы е м ероприятия с восп итан ни кам и

О рганизовать и провести праздничный 

утренник ко Дню знаний
1 сентября

Старш ий

воспитатель,

музыкальный

руководитель

О рганизовать музы кальный вечер к 

М еж дународному дню пож илых лю дей

накануне 1 

октября

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели групп

О рганизовать массовую  спортивную  эстафету 

ко Дню  отца в России

накануне 19 

октября

инструктор по

физической

культуре

О беспечить совместны й досуг родителей и 

детей ко Дню  материи в России

НаканунеЗО

ноября

Старш ий

воспитатель,

музыкальный

руководитель

О рганизовать новогодний утренник с 24 по 25 декабря

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели групп

О рганизовать ф изкультурно-музы кальны й 

праздник «М ой папа -  защ итник Отечества»

накануне 23 

февраля

инструктор по

физической

культуре

О рганизовать концерт к М еж дународному 

ж енскому дню
накануне 8 марта

старш ий

воспитатель,

музыкальный

руководитель

О рганизовать выпускной вечер (для 

подготовительной группы)
29-30 мая

воспитатели

группы,

музыкальный

руководитель

П овы ш ени е к ом петентности  в вопросах сем ейного воспитания, охраны  и 

ук реплен ия здоровья воспитанников

О рганизовать мастер-класс «А даптация 

ребенка к детскому саду»
Сентябрь

П едагог-психолог, 

воспитатели 

младш их групп

О рганизовать круглый стол «Вопросы 

воспитания»
ноябрь

старш ий

воспитател

П ровести лекторий «16 фраз, которые нужно январь педагог-психолог,



говорить своим детям» старш ий

воспитатель

О рганизовать кргулый стол «О дна семья, но 

много традиций»
март

старш ий

воспитатель

П ровести семинар-практикум «Как справиться 

с капризами и упрямством  дош кольника»
май педагог-психолог

О рганизовать психолого-педагогические 

тренинги в целях формирования 

ответственного отнош ения родителей или 

законных представителей к воспитанию  детей

раз в три месяца педагог-психолог

П ровести тренинговое занятие «Семейная 

гостиная - мамы, дочки, сы ночки»
раз в полугодие

педагог-психолог,

старш ий

воспитатель

О беспечить индивидуальные консультации по 

медицинским, психолого-педагогическим  и 

иным вопросам семейного воспитания

по запросам

педагогические 

работники в 

рамках своей 

компетенции

О беспечить поддерж ку родительских 

объединений, содействую щ их укреплению  

семьи, сохранению  и возрож дению  семейных 

и нравственных ценностей с учетом роли 

религии и традиционной культуры  местных 

сообщ еств

в течение года

старш ий

воспитатель,

педагог-психолог

1.2.2. Г раф и к  родительских собраний

С роки Т ем ати ка О тветственн ы е

I. О бщ ие роди тельски е собрания

Сентябрь О сновные направления воспитательно ­

образовательной деятельности и работы 

детского сада в предстоящ ем учебном  году

Заведую щ ий, 

старш ий воспитатель

декабрь Результаты  воспитательно-образовательной 

деятельности по итогам учебного полугодия

заведую щ ий, 

старш ий воспитатель

январь Внедрение дистанционны х технологий в процесс 

воспитания и обучения

заведую щ ий, 

старш ий воспитатель

май И тоги работы  детского сада в прош едш ем 

учебном  году, организация работы  в летний 

оздоровительный период

заведую щ ий, 

старш ий воспитатель

II. Г рупп овы е роди тельски е собрания

Сентябрь
М ладш ая группа: «А даптационны й период детей 

в детском саду»

Воспитатель 

младш ей группы,



педагог-психолог

Средняя группа: «О собенности развития 

познавательны х интересов и эмоций ребенка 4 -5  

лет»

воспитатель средней 

группы, педагог- 

психолог

Старш ая и подготовительная группы: 

«В озрастны е особенности детей старш его 

дош кольного возраста»

воспитатель старш ей 

группы

октябрь

М ладш ая, средняя, старш ая и подготовительная 

группы: «Типичные случаи детского 

травматизма, меры его предупреж дения»

воспитатели групп

ноябрь

М ладш ая группа: «Сохранение и укрепление 

здоровья младш их дош кольников»

воспитатель 

младш ей группы

Средняя группа: «О собенности и проблемы 

речевого развития у детей среднего дош кольного 

возраста»

воспитатель средней 

группы

Старш ая и подготовительная группы: 

«П одготовка дош кольников 6 -7  лет к овладению  

грамотой»

воспитатель старш ей 

группы, учитель- 

логопед

декабрь

М ладш ая, средняя, старш ая и подготовительная 

группы: «О рганизация и проведение новогодних 

утренников»

воспитатели групп

февраль

М ладш ая группа: «Социализация детей 

младш его дош кольного возраста. 

Самостоятельность и самообслуж ивание»

воспитатель 

младш ей группы

Средняя группа: «П ричины  детской 

агрессивности и способы ее коррекции»

воспитатель средней 

группы, педагог- 

психолог

Старш ая и подготовительная группы: 

«П одготовка к выпускному»

заведую щ ий, 

воспитатель старш ей 

группы

апрель

М ладш ая, средняя, старш ая и подготовительная 

группы: «О бучение дош кольников основам 

безопасности ж изнедеятельности»

воспитатели групп

ию нь

М ладш ая и средняя группы: «Что такое мелкая 

моторика и почему так важно ее развивать»

воспитатель 

младш ей и средней 

групп

Старш ая и подготовительная группы: 

«П одготовка детей к обучению  в ш коле»

заведую щ ий,

старш ий

воспитатель,

педагог-психолог

III. С обрания для родителей  будущ их восп итан ни ков детск ого сада



М ай О рганизационное родительское собрание для Заведую щ ий

родителей будущ их воспитанников

1.2.3. П росвещ ен ие родителей  воспитанников Д О У

М ероп рияти е С рок О тветственны й

Н аправить воспитателей на региональны й семинар- 

практикум для дош кольных работников 

«П росвещ ение родителей детей дош кольного 

возраста как мера государственной поддерж ки 

семьи в условиях единого образовательного 

пространства»

О ктябрь Заведую щ ий

Разрабатывать авторские просветительские 

материалы  по тематике П рограммы  просвещ ения 

родителей

Еж еквартально
Заместитель

заведую щ его

А ктуализировать просветительские материалы  по 

тематике П рограммы  просвещ ения родителей на 

информационны х стендах и официальном  сайте 

детского сада

Еж еквартально

Ответственны й 

за стенды и сайт 

детского сада

И зучать лучш ие практики просвещ ения родителей, 

которые растираж ировали региональны е органы 

власти в сфере образования, внедрить их в работу

П остоянно

Старш ий

воспитатель,

заведую щ ий

О беспечить информационно-просветительскую  

деятельность с родителями и общ ественностью  по 

вопросам реализации П рограммы  просвещ ения 

родителей, особенностях ее реализации и этапах 

внедрения в образовательную  практику

П остоянно П едагоги

П ровести анкетирование родителей по вопросу 

удовлетворенности реализации П рограммы  

просвещ ения родителей

Ноябрь, март
Старш ий

воспитатель

П ровести м ониторинг реализации П рограммы  

просвещ ения родителей
М ай

Старш ий

воспитатель

П редставить отчет о реализации П рограммы  

просвещ ения родителей в региональны й орган 

власти в сфере образования

И ю ль

Заведую щ ий,

заместитель

заведую щ его



Блок II. АДМ И Н ИСТРАТИ ВН АЯ И  

М ЕТО ДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬН ОСТЬ

2.1. М етодическая работа

2.1.1. П лан  м етодической  работы

М ероп рияти е С рок О тветственны й

1. О р ган изаци онн о-м етоди ческая деятельность

1.1. Ф орм и ровани е и обн овлени е м етодической  м атериально-техн ической  базы

О беспечить подписку на тематические 

ж урналы  и справочные системы
Октябрь, март

Старш ий

воспитатель

О рганизовать закупку расходны х материалов 

(скоросш ивателей, файлов, папок, магнитов и 

т.п.)

октябрь, январь, 

май

старш ий

воспитатель,

контрактный

управляю щ ий

П ополнить методический кабинет учебно ­

методической литературой и учебно ­

наглядны ми пособиями

апрель-ию нь
старш ий

воспитатель,

О бновить материально-техническую  базу 

методического кабинета (компью тер, принтера, 

мультимедийный проектор)

м ай-август

старш ий

воспитатель,

контрактный

управляю щ ий

О бновлять содерж ание уголка методической 

работы

не реж е 1 раза в 

месяц

старш ий

воспитатель

1.2. А н алити ческая и уп равленческ ая работа

П роанализировать результаты  методической 

работы
Январь, июнь

заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

О рганизовать заседания методического совета еж емесячно
старш ий

воспитатель

А нализировать наличие и содерж ание 

документации воспитателей групп
в течение года

старш ий

воспитатель

1.3. Р абота с док ум ентам и

Сбор информации для аналитической части 

отчета о самообследования, оформить отчет, 

направить отчет учредителю

С февраля по 20 

апреля

Старш ий

воспитатель

П одготовить план-график ВСО КО июнь старш ий



воспитатель

Сформировать план внутрисадовского 

контроля
ию нь

старш ий

воспитатель

П одготовить сведения для формирования 

годового плана работы  детского сада
и ю н ь- август

старш ий

воспитатель

К орректировать локальные акты  в сфере 

организации образовательной деятельности
в течение года

старш ий

воспитатель

Разрабатывать планы проведения совещ аний, 

семинаров и т.п.
в течение года

старш ий

воспитатель

Скорректировать паспорта кабинетов
по

необходимости

старш ий

воспитатель

2. И нф орм ац и он н о-м етоди ческ ая деятельность

2.1. О бесп ечен и е и н ф орм аци онн о-м етодической  среды

О формить в методическом кабинете выставку 

«П атриотическое воспитание»
Сентябрь

Старш ий

воспитатель

О снастить стенд «М етодическая работа» 

годовыми графиками контроля и планом 

методической работы

сентябрь
старш ий

воспитатель

П одготовить и раздать воспитателям  младш их 

групп памятки «А даптация ребенка к детскому 

саду»

сентябрь
старш ий

воспитатель

О формить в методическом кабинете выставку 

«И зучение государственны х символов 

дош кольниками»

октябрь
старш ий

воспитатель

П одготовить и раздать воспитателям методички 

«М етодика проведения занятия с 

дош кольниками»

ноябрь
старш ий

воспитатель

П одготовить и раздать воспитателям памятки 

«Как предотвратить насилие в семье»
ноябрь

старш ий

воспитатель

О формить в методическом кабинете выставку 

«Работа с детьми зимой»
ноябрь

старш ий

воспитатель

О формить карточки-раздатки  для воспитателя 

средней группы «Задания на развитие 

креативности, способности выстраивать 

ассоциации, на развитие интеллектуальных 

способностей детей»

декабрь
старш ий

воспитатель

О формить карточки- раздатки для воспитателя 

старш ей группы «К аталог форм деятельности в 

группе»

январь
старш ий

воспитатель

О формить в методическом кабинете выставку февраль старш ий



методических материалов «О т творческой идеи 

к практическому результату»

воспитатель

П одготовить и раздать воспитателям памятку 

«О формление электронного П ортфолио»
февраль

старш ий

воспитатель

Разместить в групповых помещ ениях 

информационны е материалы по обучению 

воспитанников правилам дорож ного движ ения

март

старш ий 

воспитатель, 

воспитатели групп

О формить в методическом кабинете выставку 

«Л етняя работа с воспитанниками»
май

старш ий

воспитатель

О снастить стенд «М етодическая работа» 

обзором новых публикаций по вопросам 

дош кольного образования

еж емесячно
старш ий

воспитатель

О снастить стенд «М етодическая работа» 

обзором новых нормативных документов 

федерального, регионального и 

муниципального уровней, касаю щ ихся 

воспитательно-образовательной работы

в течение года
старш ий

воспитатель

2.2. О беспечение доступ а  к сведениям  о восп итательн о-образовательн ой

деятельности

О бновлять информацию  на официальном  сайте 

дош кольной организации
В течение года

Старш ий

воспитатель.

О бновлять информацию  для родителей 

воспитанников на информационны х стендах 

дош кольной организации

в течение года
старш ий

воспитатель

П убликовать сведения для родителей и 

педагогического сообщ ества в мессендж ерах и 

социальных сетях

в течение года
старш ий

воспитатель

3. М етоди ческое соп ровож дени е восп итательн о-образовательн ой  деятельности

3.1. О рган изаци я деятельности  групп

Составлять диагностические карты В течение года

Старш ий

воспитатель,

специалисты

П роводить экспертизу/согласование 

документов, подготовленных педагогическими 

работниками (планов работы  с детьми и т.п.)

в течение года
старш ий

воспитатель

Сформировать новые реж имы  дня групп
по

необходимости

старш ий

воспитатель,

воспитатели,

медработник

3.2. У ч ебно-м етодическ ое обеспечение

П одготовить план мероприятий месячника по Сентябрь Старш ий



информационной безопасности в детском  саду воспитатель

П одготовить план мероприятий по подготовке 

к празднованию  Н ового года и Рож дества
декабрь

старш ий

воспитатель

Сформировать план мероприятий ко Дню 

защ итника О течества
январь

старш ий

воспитатель

П одготовить план мероприятий к 

М еж дународному ж енскому дню
февраль

старш ий

воспитатель

П одготовить план мероприятий ко Дню 

П обеды
апрель

Старш ий

воспитатель

П одготовить сценарий общ есадовского 

утренника ко Дню  знаний
август

старш ий

воспитатель

3.3. М етоди ческое обесп ечени е ди станц ион н ого обучения

П ровести педагогический совет «Н овш ества 

дистанционного обучения в дош кольных 

организациях»

Сентябрь

Старш ий

воспитатель,

педагоги

П одготовить цифровые материалы  для 

проведения занятий с дош кольниками с 

применением электронного обучения, 

дистанционны х образовательны х технологий

Сентябрь,

январь

Старш ий

воспитатель,

педагоги

П одготовить для родителей памятки на тему: 

«О рганизация деятельности дош кольников и 

использованием  ЭСО »

О ктябрь, апрель
Старш ий

воспитатель

О рганизовать индивидуальную  работу с 

педагогическими работниками по вопросам 

применения в работе постановления 

П равительства РФ  от 11.10.2023 №  1678

П о запросам
Старш ий

воспитатель

4. М етоди ческое соп ровож дени е деятел ьн ости  п едагогическ их работников

4.1. С оп ровож дени е реализации осн овны х образовательн ы х  

п рограм м  дош кольного образования

Составить перечень вопросов, возникаю щ их в 

процессе реализации Ф О П  ДО для обсуж дения 

на консультационных вебинарах

С ен тябрь-

октябрь

Старш ий

воспитатель,

педагоги

О рганизовать участие педагогов во 

В сероссийском  информационно-методическом  

вебинаре «Внедрение и реализация 

Ф едеральной образовательной программы 

дош кольного образования в образовательной 

практике»

октябрь

заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

Знакомить педагогических работников с 

информационны ми и методическими

в течение всего 

года

старш ий

воспитатель



материалами в постоянно действую щ ей 

тематической рубрике периодических изданий 

для дош кольных работников

4.2. Д и агн ости к а проф ессион альной  к ом петентности

О рганизовать анкетирование воспитателей 

«Затруднения в организации патриотической 

работы»

О ктябрь
Старш ий

воспитатель

О рганизовать анкетирование воспитателей 

«Барьеры, препятствую щ ие освоению  

инноваций»

ноябрь
старш ий

воспитатель

О рганизовать анкетирование педагогического 

коллектива «М отивационная готовность к 

освоению  новш еств»

декабрь
старш ий

воспитатель

О рганизовать анкетирование воспитателей 

«П отребности в знаниях и компетенциях»
февраль

старш ий

воспитатель

О рганизовать анкетирование педагогического 

коллектива на наличие стрессов в 

профессиональной деятельности

март
старш ий

воспитатель

О рганизовать оценку уровня общ ительности 

педагога (Тест Ряховского)
апрель

старш ий

воспитатель

4.3. П овы ш ени е проф ессион ального м астерства и оценка деятельности

О рганизовать посещ ение педагогическими 

работниками занятий коллег
в течение года

старш ий

воспитатель

О пределить направления по самообразованию  

педагогических работников, составить 

индивидуальные планы самообразования

в течение года
старш ий

воспитатель

А пробировать передовой опыт педагогической 

деятельности в сфере дош кольного образования
в течение года

старш ий

воспитатель

О беспечить подготовку к конкурсам:

• муниципальный проф ессионально ­

педагогический конкурс «В оспитатель 

года»;

• региональны й конкурс «М оя 

прекрасная няня»

в течение года
старш ий

воспитатель

О рганизовать участие педагогических 

работников в методических мероприятиях на 

уровне города, района, области

в течение года
старш ий

воспитатель

4.4. П росвети тельская деятельность

О рганизовать конференцию  «П атриотическое Сентябрь Старш ий



воспитание дош кольников» воспитатель

О рганизовать круглый стол «П рофилактика 

простудных заболеваний у детей в осенний и 

зимний период

сентябрь
старш ий

воспитатель

О рганизовать семинар «П рименение 

современных технологий в работе с 

воспитанниками, способствую щ их их 

успеш ной социализации»

октябрь
старш ий

воспитатель

О рганизовать практикум «Ф ормы и методы 

реализации дош кольной образовательной 

программы  при помощ и дистанционных 

технологий»

ноябрь
старш ий

воспитатель

О рганизовать лекторий «П ланирование и 

реализация образовательной деятельности, 

направленной на развитие игровой 

деятельности детей дош кольного возраста

ноябрь
старш ий

воспитатель

О рганизовать лекторий «П рофессиональное 

выгорание»
декабрь медработник

П ровести консультацию  «Н равственно ­

патриотические дидактические и народные 

игры»

декабрь
старш ий

воспитатель

П ровести методическое совещ ание 

«И ндивидуализация развиваю щ ей предм етно ­

пространственной среды в дош кольной 

организации как эффективное условие 

полноценного развития личности ребенка

январь
старш ий

воспитатель

О рганизовать сем инар-практикум  

«Воспитатель и родитель: диалог или 

монолог?»

январь
старш ий

воспитатель

О рганизовать круглый стол «И спользование 

инновационных педагогических технологий в 

духовно-нравственном  воспитании детей»

февраль
старш ий

воспитатель

Консультация «Стили педагогического 

общ ения с детьми»
февраль

старш ий

воспитатель

О рганизовать тренинг «Ф изкультурно ­

оздоровительный климат в семье»
март

И нструктор по

физической

культуре

О рганизовать семинар-практикум 

«О рганизация и проведение прогулок с 

дош кольниками

март
старш ий

воспитатель

О рганизовать практикум «О рганизация и 

проведение онлайн-мероприятий»
апрель

старш ий

воспитатель



О рганизовать семинар «Создание условий для 

поддерж ки инициативы  и самостоятельности 

детей»

май
старш ий

воспитатель

О рганизовать мастер-класс «Элементы 

песочной терапии в работе с детьми младш его 

дош кольного возраста»

май П едагог-психолог

П ровести методическое совещ ание 

«Календарный план воспитательной работы»
ию нь

старш ий

воспитатель

О беспечить индивидуальные консультации и 

беседы по запросам
в течение года

старш ий 

воспитатель и 

работники Д О У  в 

рамках своей 

компетенции

4.5. Р абота с м олоды м и и новы м и п едагогическим и работникам и

О рганизовать семинар для наставников 

«О рганизация наставничества»
Сентябрь

Старш ий

воспитатель

П ровести консультации по составлению  

документации: основная образовательная 

программа дош кольного образования, 

характеристики на обучаю щ ихся и т. п.

октябрь
старш ий

воспитатель

П осетить занятия и другие мероприятия с 

последую щ им анализом
ноябрь, январь

старш ий

воспитатель

О рганизовать круглый стол «И ндивидуальный 

подход в организации воспитательно ­

образовательной деятельности»

декабрь
старш ий

воспитатель

П ровести анкетирование с целью выявления 

затруднений в профессиональной деятельности
1 раз в квартал

старш ий

воспитатель

2.1 .2. П лан  педагогическ их советов

Т ем а С рок О тветственны й

И спользование инновационных технологий в 

формировании игровой деятельности дош кольников как 

необходимое условие в реш ении задач образовательной 

области «Социально-коммуникативное развитие»

О ктябрь

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

О беспечение оздоровительной направленности 

физического развития детей в детском  саду посредством 

проведения прогулок

ноябрь
Заведую щ ий,

медработник

Конструктивное взаимодействие детского сада и семьи 

для целостного развития личности и успеш ной 

социализации ребенка

январь

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

И спользование нетрадиционны х методов март Старш ий



изобразительной деятельности в работе с детьми 

дош кольного возраста

воспитатель

А нализ воспитательно-образовательной работы 

детского сада за прош едш ий учебный год
май

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

О рганизация воспитательно-образовательного процесса 

в дош кольном учреж дении в предстояш ем учебном  году
август

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

2.1 .3. О р ган изаци онн о-адм и ни стративны е м еры  проведен ия Г ода защ итн ик а  

О течества

М ероп рияти е С рок О тветственны й

О рганизовать участие воспитанников и работников 

детского сада в муниципальной акции «Своих —  не 

бросаем» со сбором гуманитарной помощ и участникам  

СВО

О ктябрь

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

П роводить заседания организационного комитета по 

реализации П лана основных мероприятий детского 

сада, посвящ енных Году защ итника О течества, по 

необходимости корректировать П лан

В течение 

2025 года
О ргкомитет

Размещ ать актуальную  информацию  о мероприятиях 

Года защ итника О течества на информационном  стенде 

и официальном сайте детского сада

В течение 

2025 года

О тветственный 

за стенды  и сайт 

детского сада

П одбирать методическую  литературу, 

мультимедийные презентации, пособия, 

иллю стративны й материал для проведения занятий с 

воспитанниками по теме Года

В течение 

2025 года

Старш ий

воспитатель

П одвести итоги Года защ итника О течества Декабрь

Заведую щ ий,

старш ий

воспитатель

2.2. Н ормотворчество

2.2 .1. Р азработка и обновление док ум ентац ии

Н аим ен овани е док ум ента С рок О тветственны й

А ктуализировать программу развития детского сада О ктябрь Рабочая группа

А ктуализировать полож ение об оплате труда январь бухгалтер

У точнить номенклатуру дел детского сада декабрь заведую щ ий

Составить П Ф Х Д декабрь заведую щ ий,



бухгалтер

Составить план-график закупок на предстоящ ий 

календарный год
декабрь заведую щ ий

Заполнить и сдать декларацию  об энергопотреблении
до 30 

апреля
заведую щ ий

П одготовить план работы  детского сада на 

предстоящ ий учебный год

июнь-

август
рабочая группа

2.3. Работа с кадрами

2.3.1. А ттестац ия работников

М ероп рияти е С рок О тветственны й

Составить и утвердить списки педагогических и 

непедагогических работников, аттестую щ ихся на 

соответствие занимаемой долж ности в текущ ем 

учебному году

Сентябрь

Заведую щ ий, 

заместитель 

заведую щ его по 

АХЧ, старш ий 

воспитатель

П одготовить информацию  о педагогических 

работниках, аттестую щ ихся на соответствие 

занимаемой долж ности

октябрь

заместитель 

заведую щ его по 

АХЧ, старш ий 

воспитатель

Утвердите состав аттестационной комиссии октябрь заведую щ ий

П ровести консультации для аттестуемых 

работников

по отдельному 

графику

члены

аттестационной

комиссии

О рганизовать работу по рассмотрению  

конфликтных ситуаций, возникш их в ходе 

аттестации

по

необходимости

по мере

необходимости

О рганизовать заседания аттестационной комиссии
по отдельному 

графику

председатель

аттестационной

комиссии

О знакомить аттестуемых на соответствие 

занимаемой долж ности с итогами аттестации

по отдельному 

графику

секретарь

аттестационной

комиссии



2.3.2. Д оп ол н и тел ьн ое проф ессион альное образовани е н епедагогических  

работников

М ероп рияти е С рок О тветственны й

П ровести исследование по выявлению  

профессиональны х дефицитов непедагогических 

работников

Сентябрь

Руководители

структурных

подразделений

Составить списки непедагогических работников, 

подлеж ащ их обучению по дополнительны м 

профессиональны м программам
октябрь заведую щ ий

У твердить перспективный план повыш ения 

квалификации и профпереподготовки 

непедагогических работников

октябрь заведую щ ий

Заклю чить договоры  об обучении работников по 

дополнительны м профессиональны м программам

октябрь-

ноябрь
заведую щ ий

2.3 .3. Д оп ол н и тел ьн ое проф ессион альное образовани е педагогическ их работников

М ероп рияти е С рок О тветственны й

П ровести исследование по выявлению  

профессиональны х дефицитов педагогических 

работников

Сентябрь
Старш ий

воспитатель

Составить списки педагогических работников, 

которые использовали право на дополнительное 

профессиональное образование по профилю  

педагогической деятельности три и более лет назад

О ктябрь
С пециалист по 

кадрам

У твердить перспективный план повыш ения 

квалификации и(или) профессиональной 

переподготовки педагогических работников

Н оябрь Заведую щ ий

И зучить предлож ения по обучению  педагогических 

работников в учебных центрах, относящ ихся к 

следую щ им типам  образовательны х организаций:

- государственная или муниципальная;

- организация, осущ ествляю щ ая образовательную  

деятельность, учредителями которых являю тся РФ, 

субъект РФ  или муниципальное образование, 

государственная корпорация или компания;

- организация, в уставном капитале которых 

присутствует доля РФ , субъекта РФ  или

Н оябрь Заведую щ ий



муниципального образования;

- образовательная организация, располож енная в 

федеральной территории «Сириус»;

- организация, осущ ествляю щ ая образовательную  

деятельность на территориях инновационного 

центра «Сколково», инновационных научно ­

технологических центров, в общ ероссийских 

спортивных федерациях (в части дополнительного 

профессионального образования в области 

физической культуры  и спорта)

Заклю чить договоры  о дополнительном  

профессиональном  образовании педагогов

Декабрь-

январь
Заведую щ ий

И здать приказы  о направлении педагогов на 

обучение

Ф евраль-август

(в

соответствии с

перспективны м

планом)

Заведую щ ий

2.3 .4. О храна труда

М ероп рияти е С рок О тветственны й

О рганизовать предварительны е и периодические 

медицинские осмотры (обследования) работников:

• заклю чить договоры  с медицинской

организацией на проведение медосмотров 

работников;
Н оябрь

долж ностное

лицо,

ответственное 

за медосмотры 

работников

• направлять на предварительный 

медицинский осмотр кандидатов, 

поступаю щ их на работу;

в течение года 

(при

поступлении на 

работу)

• направлять на периодический 

медицинский осмотр работников
по отдельному 

графику

Сформировать план мероприятий по улучш ению  

условий и охраны труда на предстоящ ий 

календарный год

декабрь
специалист по 

охране труда

О рганизовать СОУТ январь

заведую щ ий, 

специалист по 

охране труда

О рганизовать закупку наглядных материалов, 

научно-технической литературы  для проведения
февраль

контрактный

управляю щ ий,



инструктаж ей по охране труда, обучения 

безопасны м приемам и методам выполнения работ

специалист по 

охране труда

О рганизовать обучение по охране труда работников
по отдельному 

графику

специалист по 

охране труда

Вы явить опасности и профессиональны е риски, 

проанализировать их и оценить

по

необходимости, 

но не реж е 

одного раза в 

квартал

специалист по 

охране труда, 

руководители 

структурных 

подразделений

П ровести закупку:

• поставка СИЗ, прош едш их подтверж дение 

соответствия в установленном 

законодательством  Российской Ф едерации 

порядке, на основании единых Типовых 

норм выдачи средств индивидуальной 

защ иты;

• поставка см ываю щ их средств, на 

основании единых Типовых норм выдачи 

смываю щ их средств

сентябрь

контрактный 

управляю щ ий, 

специалист по 

охране труда

2.4. Контроль и оценка деятельности

2.4 .1. П лан  внутреннего контроля

М ероп рияти е и объект контроля С рок О тветственны й

О бразовательн ая деятельность  

по образовательн ы м  програм м ам  дош кольного образования

М ониторинг эффективности 

реализации образовательной 

программы  дош кольного образования 

(далее -  О О П  Д О ) с учетом 

федеральной образовательной 

программы  дош кольного образования 

(далее -  Ф О П  ДО)

Сентябрь, 

январь, ию ль
Старш ий воспитатель

К онтроль формирования списка 

учебны х изданий с учетом  требований 

Ф ГОС и Ф О П  ДО

Сентябрь
Заведую щ ий, старш ий 

воспитатель

О ценка развиваю щ ей предметно ­

пространственной среды (далее -  

РППС) и комплектации учебно ­

методических материалов на 

соответствие санитарным нормам и

Сентябрь и 

декабрь, март, 

ию нь и август

Старш ий воспитатель, 

заместитель заведую щ его по 

А Х Ч



Ф О П  ДО

М ониторинг запросов родителей в 

отнош ении наполненности и качества 

РППС

Октябрь,

апрель
Старш ий воспитатель

К онтроль готовности воспитателей и 

иных педагогических работников к 

рабочему д н ю : наличие конспектов 

занятий, пособий, дидактических игр и 

т. д.

Н оябрь, март Старш ий воспитатель

К онтроль проведения педагогической 

диагностики достиж ений 

планируемых результатов

М ай Старш ий воспитатель

А нализ мониторинга готовности 

дош кольников подготовительных 

групп к ш коле

М ай
П едагог-психолог, старш ий 

воспитатель

Н аблю дение и анализ документации 

по работе с воспитанниками в летний 

период

А вгуст
Заведую щ ий, старш ий 

воспитатель

А нализ документации по 

осущ ествлению  воспитательно ­

образовательного процесса по 

направлениям воспитания из ФРПВ

Еж емесячно Старш ий воспитатель

Н аблю дение за соблю дением реж има 

дня групп
В течение года

Старш ий воспитатель, 

медицинская сестра

А нализ соответствия записей в 

документах воспитателей (карт 

наблю дений за воспитанниками, 

листов мониторинга освоения детьми 

умений и навыков и т. п.) содержанию  

О О П  ДО, Ф ГО С ДО и Ф О П  ДО

В течение года Старш ий воспитатель

О ценка реализации плана ВСО КО В течение года
Заведую щ ий, старш ий 

воспитатель

Д еятел ьн ость  по созданию  услови й  для охраны  и ук реп лен и я здоровья, 

организации питания обучаю щ ихся, п ри см отра и ухода за обучаю щ им ися, их 

содерж ания в соответствии  с устан овленн ы м и  норм ам и взаим одей стви я с 

родителям и (законны м и п редставителям и)

П роверка выполнения требований к 

оформлению  личных дел 

воспитанников

А прель-август Старш ий воспитатель

О ценка готовности помещ ений групп 

к началу учебного года в соответствии 

с санитарно-гигиеническими нормами, 

в том  числе согласно СП  3.1/2.4.3598-

М ай-ию нь

Заведую щ ий, старш ий 

воспитатель, заместитель 

заведую щ его по А Х Ч
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П роверка состояния детской мебели 

ростовы м показателям согласно 

СанП иН  1.2.3685-21

И ю нь

Старш ий воспитатель, 

заместитель заведую щ его по 

А Х Ч

П роверка состояния оборудования 

детской игровой площ адки
А вгуст Комиссия

К онтроль посещ аемости 

воспитанников детского сада
Еж едневно Воспитатели

К онтроль приемов пищ и 

воспитанниками
Еж едневно Воспитатели

К онтроль реализации плана работы  с 

родителями (законными 

представителями)

Раз в квартал Старш ий воспитатель

О ценка работы  воспитателей с 

неблагополучны ми семьями
Раз в квартал Старш ий воспитатель

Д еятел ьн ость  дош кольной  организации

А нализ содержания, условий и 

результатов деятельности детского 

сада за календарный год

А прель Рабочая комиссия

М ониторинг эффективности 

реализации программы  развития 

детского сада

М ай Рабочая группа

К онтроль готовности детского сада к 

оценке готовности к началу нового 

учебного года

И ю нь-ию ль Рабочая группа

А нализ состояния и перспектив 

развития детского сада
А вгуст Рабочая группа

А нализ содерж ания локальны х актов 

детского сада на соответствие 

требованиям  законодательства

Еж емесячно

Специалисты  и педагоги по 

направлению  своей 

деятельности

А нализ содерж ания сайта детского 

сада на соответствие требованиям 

законодательства РФ

Еж емесячно
Технический специалист, 

старш ий воспитатель

К онтроль оформления 

информационны х стендов: качество и 

полнота представленной информации

Еж емесячно О тветственны й за стенды

К онтроль реализации годового плана 

работы  детского сада
Еж емесячно Заведую щ ий

О ценка эффективности реализации 

программы  противодействия 

коррупции детского сада

П осле каждого 

этапа

реализации

Специалист в сфере 

предупреж дения коррупции



М ониторинг достиж ения значений 

целевых показателей программы в 

области энергосбереж ения и 

повыш ения энергетической 

эф фективности

Е ж егодно на 1 

января года, 

следую щ его за 

отчетным

О тветственны й за 

энергосбереж ение

Д еятельн ость  структурн ы х п одразделений и работников

П роверка наличия и актуальности 

документов в личны х делах 

работников

О ктябрь Заведую щ ий

В ы явление опасностей и 

профессиональны х рисков
Н оябрь, апрель

К омиссия по выявлению  

опасностей и оценке 

профрисков

К адровы й аудит Декабрь Комиссия

О ценка динам ики роста уровня 

профессиональной компетентности 

педагогов

Декабрь П едагоги

К онтроль выхода на работу и 

соблю дения графика работы
Еж едневно Заведую щ ий

А дм и н и страти вн о-хозяй ствен н ая и ф инансовая деятельность

О ценка соответствия здания и 

территории санитарно-гигиеническим 

требованиям  и эксплуатационной и 

проектной документации

Ноябрь, март
Заместитель заведую щ его по 

А Х Ч

И нвентаризация
Н оябрь -  

январь
Заведую щ ий, комиссия

О ценка состояния финансово ­

хозяйственной деятельности детского 

сада

Сентябрь и 

декабрь, март, 

ию нь и август

Заведую щ ий, старш ий 

воспитатель, заместитель 

заведую щ его по А Х Ч

П роверка документов в ЕИС

Октябрь, 

январь, апрель, 

ию ль

Заведую щ ий

П роверка проектов договоров 

(контрактов)
В течение года

Заведую щ ий, главный 

бухгалтер

П роверка расходны х денеж ны х 

документов до их оплаты
В течение года

Заведую щ ий, главный 

бухгалтер

К онтроль санитарного состояния и 

периодичности уборки помещ ений 

групп

В течение года Зам.зав. А Х Ч

О ценка реализации программы 

производственного контроля
В течение года Заведую щ ий

К онтроль состояния пож арной В течение года Специалист по пож арной



безопасности профилактике

О тветственны й за

К онтроль состояния
В течение года

мероприятия по

антитеррористической защ ищ енности антитеррористической

защ ищ енности

2.4.2. В н утренн яя си стем а оценки к ачества образовани я (В С О К О )

Н аправлени е С рок О тветственны й

К онтроль применения электронного 

обучения, дистанционных 

образовательны х технологий

1 раз в 

квартал

Заведую щ ий, старш ий 

воспитатель

А нализировать состояние сайта 

детского сада на соответствие 

требованиям  Рособрнадзора от 

04.08.2023 №  1493, оценить 

актуальность размещ енной 

информации

Еж емесячно Старш ий воспитатель,

М ониторинг выполнения 

муниципального задания

Сентябрь, 

декабрь, май

Заведую щ ий

А нализ информационно-технического 

обеспечения воспитательного и 

образовательного процесса

ноябрь, 

февраль, май

заведую щ ий, старш ий 

воспитатель

А нализ качества организации 

предметно-развиваю щ ей среды

август старш ий воспитатель

М ониторинг качества воспитательной 

работы  в группах с учетом 

требований Ф ГОС дош кольного 

образования

ежемесячно старш ий воспитатель

О ценка динамики показателей 

здоровья воспитанников (общ его 

показателя здоровья; показателей 

заболеваемости органов зрения и 

опорно-двигательного аппарата; 

травматизма)

раз в квартал медработник

А нализ своевременного размещ ения 

информации на сайте детского сада

в течение 

года

заведую щ ий, старш ий 

воспитатель

2.4 .3. В н еш ний к онтроль деятельности  детск ого сада

М ероп рияти е С рок О тветственны й

П одготовка детского сада к профилактическому визиту О ктябрь заведую щ ий



П одготовка детского сада к приемке к новому учебному м ай-ию нь заведую щ ий,

году заместитель по

АХЧ, старш ий

воспитатель

Блок III. ХОЗЯИТ СВЕННАЯ  

ДЕЯТЕЛ ЬН ОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ

3.1. С одерж ание м атериально-технической  

базы

3.1.1. С одерж ан ие м атериально-техн ической  базы

М ероп рияти е С рок О тветственны й

О бращ ение с м еди ци нск им и  отходам и

А ктуализировать в схеме обращ ения с 

медицинскими отходами порядок обеззараж ивания 

и обезвреж ивания медицинских отходов классов 

«Б», «В» и «Г»

А вгуст
М едицинский

работник

Заклю чить с федеральным оператором по 

обращ ению  с отходами I и II классов опасности 

договор на вывоз чрезвы чайно и высокоопасных 

медицинских отходов класса «Г» (при образовании 

таких отходов в ДОУ)

А вгуст Заведую щ ий

О пределить порядок передачи медицинских отходов 

классов «Б», «В» и «Г» (кроме чрезвы чайно и 

высокоопасны х) лицу, осущ ествляю щ ему 

обращ ение с отходами производства и потребления

А вгуст Заведую щ ий

С одерж ан ие оснащ ения

Заклю чить договор на комплексную  техническую  

поддерж ку и сопровож дение работы  сайта детского 

сада

Сентябрь

Заведую щ ий,

контрактный

управляю щ ий

О рганизовать субботники

еж енедельно 

в октябре и 

апреле

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

П риобрести хозяйственны е и канцелярские товары

В течение 

го д а (п о  

заявкам)

заместитель 

заведую щ его по 

АХЧ, контрактный 

управляю щ ий



П ровести текущ ий рем онт в помещ ениях 

дош кольной организации
И ю нь-ию ль

заведую щ ий, 

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

О рганизовать подготовку дош кольной организации 

к зимнему периоду: проверить состояние 

отопительной, канализационной системы, 

водоснабж ения, произвести очистку бойлерной 

системы и т. п.

Ию ль-

сентябрь

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

3.1.2. М ероп рияти я по вы полнению  (соблю дению ) требован ий  сан итарн ы х норм  и 

гиги ен ически х норм ативов

М ероп рияти е С рок О тветственны й

О беспечить заклю чение договоров:

• за  закупку постельного белья и полотенец;

• смену песка в детских песочницах;

• дератизацию  и дезинсекцию ;

• проведение лабораторных исследований и 

испытаний

Н оябрь

Заведую щ ий,

контрактный

управляю щ ий

О рганизовать высадку в западной части территории 

зеленны х насаж дений
апрель

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

О беспечить реализацию  профилактических и 

лабораторных мероприятий программы 

производственного контроля

в течение 

года

заместитель 

заведую щ его по 

А Х Ч

3.1.3. Р азви ваю щ ая п редм етно-простран ствен ной  среда для реализации О П  Д О

М ероп рияти е С рок О тветственны й

И зучить муниципальное задание на 2025 и 

плановый период 2026 и 2027 годов на предмет 

выделения субсидий для оснащ ения ДОУ 

средствами обучения и воспитания, необходимых 

для реализации ОП  ДО.

О бсудить с учредителем  Д О У  возмож ность 

выделения средств для модернизации оснащ ения 

ДО У  в 2026-2028 годах

Н оябрь Заведую щ ий

П роанализировать соответствие инфраструктуры 

ДО У  требованиям  инвариативной и по 

возмож ности вариативной части Перечня, утв. 

приказом М инпросвещ ения от 25.12.2024 №  1057

Декабрь Заведую щ ий



П роанализировать запросы  родителей и педагогов в 

отнош ении качества и наполненности 

инфраструктуры  Д ОУ

Декабрь-

январь

Старш ий

воспитатель

И зучать опы т других дош кольных организаций по 

формированию  инфраструктуры детского сада (с 

докладом на педсовете)

Ф евраль
Старш ий

воспитатель

Сформировать перечень средств обучения и 

воспитания для реализации ОП ДО, необходимый в

Д ОУ

М арт Заведую щ ий

Закупить средства обучения и воспитания А прель-ию нь
К онтрактны й

управляю щ ий

О беспечить установку приобретенны х средств 

обучения и воспитания
И ю ль Заведую щ ий

Обучить педагогов эф фективному системному 

использованию  новых компонентов 

инфраструктуры  детского сада

По

необходимости

Старш ий

воспитатель

3.1 .4. О беспечение услови й  доступ ности  для инвалидов

М ероп рияти е С рок О тветственны й

О рганизовать знакомство специалистов школы, 

работаю щ их с инвалидами, с новыми 

законодательны ми требованиями

Сентябрь Заведую щ ий

П ровести проверку соответствия условий доступности 

ш колы требованиям  приказа М инпросвещ ения России 

от 31.03.2025 №  253

Сентябрь Заведую щ ий

Рассмотреть необходимость внесения изменений в 

паспорт доступности ш колы на основании приказа 

М инпросвещ ения России от 31.03.2025 №  253

Сентябрь Заведую щ ий

3.2. Безопасность

3.2 .1. А н титеррористическая защ ищ ен ность

М ероп рияти е С рок О тветственны й

М ероп рияти я, направлен ны е на восп репятствован ие неправом ерном у  

п роникновению  в здани е и на территори ю  образовательн ой  организации

П ровести закупки:

• оказание охранных услуг 

(физическая охрана) для

С ен тябрь-

октябрь

Заведую щ ий, контрактный 

управляю щ ий



нужд дош кольной 

организации;

• выполнение работ по 

капитальному ремонту 

периметрального 

ограж дения;

• выполнение работ по 

оснащ ению  входных ворот 

(калиток) вызывными 

панелями и 

видеодомофонами

О беспечить обучение работников 

детского сада действиям  в условиях 

угрозы  или соверш ения теракта

октябрь
руководители структурных 

подразделений

О беспечить обмен информацией с 

представителями охранной 

организации не менее одного раза в 

неделю

ноябрь

заведую щ ий, ответственны й за 

проведение мероприятий по 

обеспечению  

антитеррористической 

защ ищ енности

П родлить договор на реагирование 

системы передачи тревож ны х 

сообщ ений в Росгвардию  или 

систему вызова экстренны х служб по 

единому номеру «112»

О беспечить закры тие на время 

образовательного процесса всех 

входных групп в здания изнутри на 

запираю щ ие устройства

декабрь

ответственны й за проведение 

мероприятий по обеспечению  

антитеррористической 

защ ищ енности, заместитель 

заведую щ его по А Х Ч

в течение года

ответственны й за проведение 

мероприятий по обеспечению  

антитеррористической 

защ ищ енности

М ероп рияти я, н аправленны е на вы явлени е наруш ителей  п ропускного и 

вн утриобъек тового реж им ов и при зн аков подготовки или соверш ения

террористи ческого акта

П роводить периодический осмотр 

зданий, территории, уязвимых мест и 

критических элементов, систем 

подземных коммуникаций, стоянок 

автомобильного транспорта, систем 

подземных коммуникаций, 

складских помещ ений:

• разработать схемы 

марш рутов по зданию  и 

территории;

• составить график обхода и 

осмотра здания и

Сентябрь

Заместитель. заведую щ его по 

АХЧ, ответственный 

проведение мероприятий по 

обеспечению  

антитеррористической 

защ ищ енности



территории

О беспечить поддерж ание в 

исправном состоянии инж енерно ­

технических средств и систем 

охраны:

ноябрь

заведую щ ий и ответственный 

за обслуж ивание здания

• заклю чить договор на 

техническое обслуж ивание 

технических и инж енерных 

систем охраны;

• заклю чить договор на

планово ­

предупредительный ремонт 

технических и инж енерных 

систем охраны;

• заклю чить договор на

обслуж ивание инж енерно ­

технических средств;

• заклю чить договор на 

ремонт инж енерно ­

технических средств

декабрь

Составить и согласовать план 

взаимодействия с территориальны ми 

органами безопасности, М В Д  и 

Росгвардии на очередной 

календарный год

январь

ответственны й за проведение 

мероприятий по обеспечению  

антитеррористической 

защ ищ енности

М и ни м и зи ровать  возм ож ны е последствия и ли к ви ди ровать  угрозы  терактов

О знакомить ответственных 

работников с телефонами 

экстренны х служб

Сентябрь

О тветственны й за проведение 

мероприятий по обеспечению  

антитеррористической 

защ ищ енности

Н аполнить стенды наглядными 

пособиями о порядке действий 

работников и иных лиц при 

обнаруж ении подозрительны х лиц 

или предметов, поступлении 

информации об угрозе соверш ения 

или о соверш ении теракта

июль

заведую щ ий, ответственны й за 

проведение мероприятий по 

обеспечению  

антитеррористической 

защ ищ енности

Закупить памятки по действиям 

граж дан при возникновении и 

локализации ЧС, террористических 

актов и установлении уровней 

террористической опасности

август
заведую щ ий, контрактный 

управляю щ ий



П роводить антитеррористические
в течение года

ответственны й за проведение 

мероприятий по обеспечению

инструктаж и с работниками антитеррористической

защ ищ енности

3.2.2. П ож арная безопасность

М ероп рияти е С рок О тветственны й

О рган изаци онн о-м етоди чески е м ероприятия по 

обеспечению  пож арной  безопасности

П ровести оперативное совещ ание со 

специалистом  по пожарной 

безопасности по вопросам исполнения 

требований постановления 

П равительства от 03.02.2025 №  90

Сентябрь Заведую щ ий

П роверить сроки годности средств 

индивидуальной защ иты  органов 

ды хания и зрения человека от опасных 

факторов пож ара

Оценить видимость планов эвакуации

Оценить возмож ность организации 

рабочих мест в производственны х и 

складских помещ ениях здания детского 

сада

Сентябрь
Специалист по 

пож арной безопасности

А ктуализировать форму ж урнала 

эксплуатации систем противопож арной 

защ иты

О беспечить проведение повторной 

обработки конструкций и инж енерного 

оборудования объектов защ иты  в 

соответствии с технической (проектной) 

документацией изготовителя средства 

огнезащ иты  и (или) производителя 

огнезащ итны х работ

Сентябрь Заведую щ ий

П роверить комплектность проектной 

документации на средств обеспечения 

пож арной безопасности в целях 

организации их ремонта, технического 

обслуж ивания и эксплуатации

Сентябрь

Специалист по 

пож арной безопасности, 

заведую щ ий

П ередать регламенты  техобслуж ивания 

противопож арны х систем на архивное 

хранение

Сентябрь

Специалист по 

пож арной безопасности, 

делопроизводитель

П ровести ревизию  наличия документов Сентябрь, январь, С пециалист по



по пож арной безопасности. По 

необходимости привести в соответствие 

с действую щ им законодательством

май пож арной безопасности

П р оф ил акти ческ ие и техн ическ ие п роти воп ож арн ы е м ероприятия

П роверить работоспособность основных 

рабочих и резервных пож арных 

насосных агрегатов

Еж емесячно
Специалист по 

пож арной безопасности

П роверить средства индивидуальной 

защ иты  органов ды хания и зрения от 

пож ара -  нет ли механических 

повреж дений

сентябрь
специалист по пож арной 

безопасности

П роверить работоспособность котельной сентябрь

оператор котельной, 

специалист по пож арной 

безопасности

О рганизовать очистку от горю чих 

отходов и отложений:

• вентиляционны е камеры;

• циклоны;

• фильтры;

• воздуховоды

октябрь

Заведую щ ий, 

специалист по пож арной 

безопасности

О рганизовать работы  по замеру 

сопротивления изоляции 

эксплуатируемой электропроводки

октябрь

заведую щ ий, специалист 

по пож арной 

безопасности

П роверить водоотдачу наруж ных и 

внутренних водопроводов 

противопож арного водоснабж ения

октябрь, апрель

О тветственный 

специалист по пож арной 

безопасности

П ровести ревизию  пож арного инвентаря ноябрь

заместитель 

заведую щ его по 

АХЧ, специалист по 

пож арной безопасности

П роверить работоспособность задвиж ек 

с электроприводом, установленны х на 

обводных линиях водомерных устройств

ноябрь, май
специалист по пож арной 

безопасности

О бновить на территории и в помещ ениях 

образовательной организации знаки 

безопасности

январь, май
специалист по пож арной 

безопасности

П роверить покрывало для изоляции 

очага возгорания -  нет ли механических 

повреж дений

апрель
специалист по пож арной 

безопасности

О рганизовать осмотр и перезарядку 

огнетуш ителей

в соответствии с 

инструкцией по

заместитель 

заведую щ его по АХЧ,



эксплуатации специалист по пож арной 

безопасности

Проверить:

• огнезадерж иваю щ ие устройства 

в воздуховодах -  заслонки, 

шиберы, клапаны и др.;

• устройства блокировки 

вентиляционны х систем с 

автоматическими установками 

пож арной сигнализации или 

пожаротуш ения;

• автоматические устройства 

отклю чения общ еобменной 

вентиляции и 

кондиционирования при 

пож аре

в соответствии с 

технической 

документацией 

устройств

специалист по пож арной 

безопасности

П роконтролировать работы  по проверке 

работоспособности и техническому 

обслуж иванию  систем противопож арной 

защ иты

по регламентам

технического

обслуж ивания

противопож арны х

систем

специалист по пож арной 

безопасности

П роверка чердаков и подвалов на 

наличие посторонних предметов, 

строительного и иного мусора

еж енедельно по 

пятницам

заместитель 

заведую щ его по А Х Ч

П роверка наличия и состояния на этаж ах 

планов эвакуации, указателей места 

нахож дения огнетуш ителей и указателей 

направления движ ения к эвакуационным 

выходам

еж емесячно по 

25-м числам

специалист по пож арной 

безопасности

О беспечить персонал средствами 

индивидуальной защ иты  органов 

ды хания в необходимом количестве

в течение года
специалист по пож арной 

безопасности

О беспечить деж урны й персонал 

ручными электрическими фонариками
в течение года

специалист по пож арной 

безопасности

П роизводить своевременную  очистку 

крыш ек лю ков колодцев подземных 

пож арных гидрантов от льда и снега

в зимний период
специалист по пож арной 

безопасности

И нж енерно -  техн ическ ие п роти воп ож арн ы е м ероприятия

Д емонтировать (заменить на распаш ные) 

глухие металлические реш етки, 

установленны е на окнах подвального 

этаж а

Сентябрь

Заведую щ ий, 

специалист по пож арной 

безопасности



О борудовать двери, отделяю щ ие общ ие 

лестничны е клетки от коридоров, 

доводчиками и уплотнением  в притворах

октябрь-ноябрь

заведую щ ий, специалист 

по пож арной 

безопасности

И нф орм и рован и е работников и обучаю щ ихся  

о м ерах пож арной безопасности

П ровести внеплановые инструктаж и с 

работниками (по списку) по вопросам 

применения постановления 

П равительства от 03.02.2025 №  90

Сентябрь
Специалист по 

пож арной безопасности

А ктуализировать:

- форму ж урнала учета 

противопож арны х инструктажей;

- список контингента, подлеж ащ его 

прохож дению  вводного 

противопож арного инструктажа;

- порядок обучения работников мерам 

пож арной безопасности

Сентябрь
Специалист по 

пож арной безопасности

Составить, согласовать (по 

необходимости) и утвердить новые 

программы  противопож арных 

инструктаж ей

Сентябрь

Специалист по 

пож арной безопасности, 

заведую щ ий

О бновлять информацию  о мерах 

пож арной безопасности в уголке 

пож арной безопасности

По

необходимости, 

но не реже 1 раза 

в квартал

Специалист по 

пож арной безопасности, 

заведую щ ие кабинетами

П роведение повторных 

противопож арны х инструктаж ей

в соответствии с 

графиком

ответственные за

проведение

инструктаж ей

Н аправление работников в учебные 

центры  на обучение по программ ДПО в 

области пож арной безопасности

в соответствии с 

перспективным 

графиком 

обучения

заведую щ ий

П роведение тренировок по эвакуации 

при пожаре
октябрь, март

специалист по пож арной 

безопасности

Реализация планов занятий по обучению  

воспитанников мерам пож арной 

безопасности

в течение года
педагогические

работники
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